PATVIRTINTA

Klaipédos apskrities Ievos Simonaitytés
vieSosios bibliotekos direktoriaus

2020 m. kovo 31 d. jsakymu Nr. V-20
(Klaipédos apskrities Ievos Simonaitytés
vieSosios bibliotekos direktoriaus

2026 m. kovo 20 d. jsakymo Nr. 2026-V-35
redakcija)

KLAIPEDOS REGIONO BIBLIOTEKU IR BIBLIOTEKU DARBUOTOJU
KONKURSU ,,ISMINTIES MARES” IR ,,JONVABALIS”
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos regiono (Klaipédos ir Tauragés apskriciy) biblioteky komandy ir darbuotojy
nominacijy ,,ISminties marés ir ,,Jonvabalis* nuostatai (toliau — nuostatai) apibrézia nominacijy
organizavimo, kandidaty paraiSky teikimo, vertinimo komisijos sudarymo ir veiklos, nominanty
atrankos, apdovanojimy skyrimo ir jteikimo tvarka.

2. Klaipédos regiono biblioteky ir jy darbuotojy kiirybiskai ir inovatyviai veiklai jvertinti,
paskatinti bei pagerbti, taip pat jos matomumui visuomenéje didinti, steigiamos §i0s nominacijos:

2.1. ,I8minties marés“ nominacija Skiriama bibliotekos komandai: padaliniui (skyriui,
filialams) arba grupei darbuotojy uz reikSmingus profesinius nuopelnus, geriausius mety
komandinés veiklos rezultatus. Nominacijos nugalétojui (-ams) jteikiamas liudijimas ir konkurso
organizatoriy bei réméjy jsteigti prizai.

2.2. ,Jonvabalis” nominacija skiriama Klaipédos regiono bibliotekos darbuotojui. Nominantui
jteikiamas liudijimas ir konkurso organizatoriy bei rémeéjy jsteigti prizai.

3. Nominacijy konkursus organizuoja Klaipédos apskrities Ievos Simonaitytés vieSoji
biblioteka (toliau — KLAVB).

4. Nominacijy konkursai organizuojami kasmet, kiekvieny mety I-11 ketvirt;.

5. KLAVB uZztikrina nominacijy organizavimo eigg, jskaitant: konkurso paskelbimg ir
informacijos sklaidg, paraiSky priémimo proceso administravimg, vertinimo komisijos darbo
organizavimg, nominacijy rezultaty vieS§inimg, apdovanojimy renginiy organizavimg. Nominacijy
organizavimo metu KLAVB gali pasitelkti partnerius, réméjus ir kitus bendradarbiaujancius
subjektus.

6. Kvietimai teikti kandidatus nominacijoms skelbiami kiekvieny mety I-II ketvirti KLAVB
interneto svetaingje ir Klaipédos regiono biblioteky tinklarastyje, el. kvietimai iSsiun¢iami
Klaipédos regiono biblioteky vadovams ir kitiems suinteresuotiesiems.

7. Informacija apie konkurso laureatus skelbiama KLAVB interneto svetain¢je, Klaipédos
regiono biblioteky tinklarastyje, KLAVB socialiniuose tinkluose.

8. Nominacijy apdovanojimy jteikimo data, vieta ir renginio forma nustatoma organizatoriy
sprendimu, apie tai i§ anksto informuojant nominantus.

Il SKYRIUS
NOMINACIJU SUTEIKIMO IRKANDIDATU TEIKIMO TVARKA

9. Vertinant kandidatus nominacijoms ,,ISminties marés® ir ,,Jonvabalis®, prioritetas teikiamas
veikloms ir profesinei veiklai, reikSmingai prisidedan¢ioms prie vienos ar keliy $iy sri¢iy:



9.1. Skaitymo skatinimo iniciatyvy puoseléjimas. Uz iSskirtines iniciatyvas, skatinancias
skaityma, puoseléjancias lietuviy kalbg ir literatiirg, formuojancias skaitymo jprocius bei
stiprinancias dom¢&jimasi knyga ir literatiira.

9.2. Bendruomenés telkimas. Uz reikSmingas iniciatyvas, telkiancias vietos bendruomeng,
skatinan¢ias gyventojy aktyvy jsitraukimg j bibliotekos veiklas ir stiprinan¢ias bendruomeninius
rysius.

9.3. Partnerystés ir bendradarbiavimas. Uz aktyviai plétojama bendradarbiavimg su kitomis
kultiiros ir (arba) kity sri¢iy institucijomis bei organizacijomis, kuriant bendras kultlirines,
edukacines ir socialines iniciatyvas vietos, regioniniu, nacionaliniu ar tarptautiniu lygmeniu.

9.4. Inovacijos ir paslaugy plétra. Uz inovatyvius sprendimus ir iniciatyvas, reikSmingai
prisidedancias prie bibliotekos paslaugy kiirimo, atnaujinimo ir plétros, veiklos formy jvairoveés
didinimo bei paslaugy kokybés stiprinimo.

9.5. Socialiné jtrauktis ir paslaugy prieinamumas. Uz prasmingas veiklas, skirtas jvairiy
visuomenés grupiy jtraukimui, lygiy galimybiy uztikrinimui ir bibliotekos paslaugy prieinamumo
didinimui.

9.6. Viesinimas ir komunikacija. Uz kurybiskas komunikacijos iniciatyvas ir originalius
sprendimus, reik§mingai didinanéius bibliotekos matomuma, stiprinanéius jos jvaizdj, pristatancius
bibliotekos paslaugas ir veiklas placiajai visuomenei bei pritraukian¢ius naujas auditorijas.

10. ,,ISminties marés“ nominacija skiriama bibliotekos padaliniui (skyriui, filialams) arba
grupei darbuotojy uz iSskirtines inicijuotas ir jgyvendintas veiklas, atitinkancias $iy nuostaty 9
punkte nurodytas sritis.

10.1. Nominacijai ,,ISminties marés“ gali biti teikiamos jvairaus pobtdzio jgyvendintos
veiklos ir iniciatyvos, jskaitant projektus, akcijas, renginius, edukacines veiklas, socialines
kampanijas, komunikacijos ir vieSinimo sprendimus, inovatyvius metodus ar jrankius, taip pat
s¢kmingo komandinio darbo, bendruomenés telkimo ir ilgalaikio bendradarbiavimo pavyzdzius.

10.2. Teikiant kandidatus ,,ISminties marés® nominacijai, vertinama paskutiniy 12 ménesiy
veikla.

10.3. ,,ISminties marés“ nominacijai gali biiti pateikta viena paraiska i§ vienos Klaipédos
regiono bibliotekos. Antrg kartag nominacija gali biiti suteikiama ne anksciau kaip po 3 mety.

10.4. ,,ISminties marés‘ nominacijai pateikiami dokumentai:

10.4.1. vertinamy veikly aprasas, patvirtintas bibliotekos direktoriaus parasu, papildomi
kontaktiniai duomenys, nurodyti Priede Nr. 1;

10.4.2. pridedamos fiziniy ar juridiniy asmeny rekomendacijos (jei tokiy yra);

10.4.3. pateikiama vaizdiné medziaga (jei tokia yra): nuotraukos, iliustracijos, straipsniali,
leidiniai, nuorodos j svetaines, socialinius tinklus ir pan.

11. ,Jonvabalio“ nominacija skiriama Klaipédos regiono bibliotekos darbuotojui uz
reikSmingg asmeninj indélj, profesinius pasiekimus ir iniciatyvuma, atitinkancius $iy nuostaty 9
punkte nurodytas sritis.

11.1. ,Jonvabalio® nominacijai gali buti pristatyti visi bibliotekininkai ir kiti specialistai,
dirbantys Klaipédos regiono bibliotekose. Antra karta tam pafiam bibliotekos darbuotojui
nominacija gali biiti suteikiama ne anksc¢iau kaip po 3 mety.

11.2. Teikiant kandidatus ,,Jonvabalio® nominacijai, vertinama paskutiniy 12 ménesiy veikla.

11.3. ,,Jonvabalio® nominacijai gali biiti pateiktas vienas kandidatas nuo vienos Klaipédos
regiono bibliotekos.

11.4. ,,Jonvabalio® nominacijai pateikiami dokumentai:



11.4.1. vertinamy veikly apraSas, patvirtintos bibliotekos direktoriaus parasu, papildomi
kontaktiniai duomenys, nurodyti Priede Nr. 2;

11.4.2. pridedamos fiziniy ar juridiniy asmeny rekomendacijos (jei tokiy yra);

11.4.3. pateikiamos nuorodos j pasirodziusius praneSimus ziniasklaidoje (jei tokiy yra);

11.4.4. pridedamas priedas Nr. 3, Kandidato kiirybinés veiklos aprasymas, apimtis iki 2 A4
formato lapy.

12. Kandidatus gauti nominacijas ,,ISminties marés* ir ,,Jonvabalis* gali pristatyti:

12.1. biblioteky administracijos;

12.2. biblioteky padaliniai;

12.3. biblioteky kolektyvai;

12.4. pavieniai asmenys (Kitus ir save);

12.5. visuomeninés organizacijos;

12.6. biblioteky lankytojai, bi¢iuliai, kolegos i8 kity biblioteky;

12.7. kiti Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka jregistruoti juridiniai asmenys,
veikiantys Svietimo ir kultiiros srityje.

13. Paraiskos, patvirtintos bibliotekos direktoriaus parasu, teikiamos elektroniniu pastu
biblioteka@klavb.It. Dokumentai priimami per 15 (penkiolika) darbo dieny nuo konkurso
paskelbimo datos.

111 SKYRIUS
VERTINIMO KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMO TVARKA

14. Kandidatus pristatanc¢ius dokumentus svarsto ir vertina KLAVB direktoriaus jsakymu
sudaryta 5 (penkiy) nariy komisija. Komisijg sudaro: 3 (trys) KLAVB darbuotojai, 1 (vienas)
prag¢jusiy mety ,,Jonvabalis* nominacijos laureatas ir 1 (vienas) pra¢jusiy mety ,,ISminties mareés*
nominacijos laureatas arba jo atstovas.

15. Komisijos sudétis tvirtinama KLAVB direktorius jsakymu 1 (vieny) mety kadencijai.

16. Komisijos nariai komisijos pirmininka ir jo pavaduotojg renka per pirmajj posédj.

17. Komisijos nariai susipaZjsta ir atviru balsavimu, paprasta balsy dauguma vertina
pateiktus konkursui dokumentus. Balsams pasiskirsCius po lygiai, rezultata lemia komisijos
pirmininko balsas. Komisijos sprendimas dél nominacijy skyrimo priimamas ne véliau kaip per 10
(deSimt) darbo dieny suSauktame posédyje (tiesiogiai susirinkus arba nuotoliniu biidu).

18. Komisijos posédziai yra teiséti, kai juose dalyvauja ne maZiau nei 3 (trys) nariai.

19. Komisijos posédzio sekretorius, renkamas i§ komisijos nariy, parengia komisijos
posédzio protokola, pateikia jo i§rasg Komisijos pirmininkui ir KLAVB direktoriui.

20. Jei dokumentai apie kandidatus neatitinka Siy nuostaty reikalavimy arba yra pateikti
praleidus pateikimo terming, jie komisijos posédyje néra svarstomi. Komisijos i§vados dél pateikty
dokumenty tinkamumo ir sprendimas jraSomi j posédzio protokolg. Suderinus su komisijos nariais
protokolus tvirtina komisijos pirmininkas ir sekretorius.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Nominacijy skyrimo nuostatai jsigalioja nuo jy patvirtinimo datos ir galioja
neterminuotai.


mailto:biblioteka@klavb.lt

22. Nuostatai tvirtinami, keifiami, atnaujinami ir pripazjstami netek¢ galios Bibliotekos
direktoriaus jsakymu.

23. KLAVB pasilicka teis¢ naudoti nominacijoms pateikta informacija visuomeneés
informavimo priemonése.

24. Nominanty asmens duomenys negali biti naudojami Kitais tikslais nei nustatyta Lietuvos
Respublikos jstatymuose.




