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SU KOKIAIS LŪKESČIAIS LEIDŽIATĖS Į STAŽUOTĘ?

Su Erasmus+ programa keliausiu pirmą kartą. Tikiuosi pasisemti naujų idėjų, kurias galėsiu

pritaikyti savo darbe, rengiant bibliotekos projektų paraiškas. Taip pat labai aktualu, kaip

Islandijos bibliotekos reklamuoja savo renginius, veiklas, akcijas. Kaip sekasi pritraukti

renginių dalyvius. Tikiuosi, praplėsti akiratį, pamatyti skirtingų bibliotekų/filialų darbą,

žmones. Taip pat tikiuosi pagerinti anglų kalbos žinias, pažinti Islandijos kultūrą ir gamtą.PRIEŠ
KELIONĘ

KURIE PLANUOJAMŲ APLANKYTI BIBLIOTEKŲ VEIKLOS
ASPEKTAI LABIAUSIAI DOMINA? 

Renginiai suaugusiems, viešinimas, dalyvių pritraukimas.



PO
KELIONĖS

KAIP ĮGYTĄ PATIRTĮ PLANUOJATE
PRITAIKYTI DARBE?
Stebint kolegų darbą Reikjaviko bibliotekos labiausiai įstrigo

Islandijos bibliotekininkų požiūris ir būdas. Aptarnaudami juos jie

siekiasi ne padaryti viską už juos, pilnai aptarnauti, o tiesiog suteikti

sąlygas ir pagalbą visas užduotis atlikti patiems. Jei mes viską

padarome už jus, mes jums nepadedame. Sužavėjo lengvas

požiūris į viską, tarsi jie laisviau leidžia sau eksperimentuoti, klysti.

Bando naujas kryptis organizuodami renginius suaugusiems ir nei

kiek nestresuoja, jei mintis neprigyja, ieško būdų pritraukti

lankytojus ir toliau. Džiugino, kad planuojant naujos bibliotekos

įrengimą, projektavimo procese dalyvavo visas kolektyvas.

Išklausoma visų nuomonė ir poreikiai. Patiko tvarumo temos.

Daiktų dalijimasis. Nedelsiant įkūrėme savo bibliotekoje sėklų

mainų bibliotekėlę, kuri Islandijoje veikia bene visose bibliotekose



Patiko Islandijos bibliotekų strategija prisitaikyti prie ją

supančios bendruomenės ir organizuoti renginius,

veiklas ar akcijas konkrečioms socialinėms grupėms.

Kartais kai organizuoji kažką tinkamo visiems, tai

netinka niekam. Reikia stengtis atliepti konkrečių

socialinių grupių poreikius. Planuojame organizuoti

tėvelių su vaikais „iki darželio amžiaus“ susitikimus,

piknikus suaugusiems bibliotekos skaitykloje ir pan.

Idėjas, kurios pasiteisino Islandijoje. Taip pat sieksime

vystyti tvarumo temas, daiktų pakartotinį panaudojimą.

Svajotume Tauragėje įsirengti PODCAST studiją.

PO
KELIONĖS

KOKIŲ MINČIŲ TURITE DARBO
PROCESO GERINIMUI?



PO
KELIONĖS

KODĖL VERTA DALYVAUTI TOKIAME PROJEKTE?
Tai yra puiki galimybė patobulėti ne tik profesinėje srityje, bet ir kaip žmogui, asmenybei. Tai

puiki galimybė suartėti su kolegomis, pažinti naują kultūrą, pasisemti idėjų. Geriausia patirtis

darbinėje kelionėje buvo būtent Erasmus+ kelionė, nes pavyko suderinti ne tik darbo

stebėjimą įstaigose, bet likusį laisvą laiką išnaudoti muziejams, lankytiniems objektams ir t.t.

Taip pat patiko galimybė ir laisvė visą kelionę organizuoti pačioms. Išsirinkti skrydžius,

viešbutį, lankytinus objektus. Tai irgi yra gera praktika, gerinanti organizacinius gebėjimus.



PO
KELIONĖS

PATARIMAS PLANUOJANTIEMS LEISTIS Į STAŽUOTĘ?

Dokumentų ir geros nuotaikos! Taip pat būtina pasirūpinti draudimu ir pasigilinti apie

vietą, į kurią vykstate. Kokius objektus lankysite, kaip keliausite į bibliotekas ir pan.



 KĄ PARSIVEŽĖTE IŠ KELIONĖS?

Gerą patirtį ir naujus įgūdžius. Idėjas. Ir

islandiškų žuvų taukų, jei jau kalbame apie

materialų daiktą. :)


