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PRIES KELIONE

SU KOKIAIS LUKESCIAIS LEIDZATES }
STAZUOTE?

Vizito metu viliuosi, kad susipazine su Fuerteventuros
suaugusiy svietimo centro ir biblioteky veiklomis,
pasisemsime gerosios patirties, sustiprinsime tiek musy
bibliotekos, tiek ir kolegy is Klaipedos regiono bibliotekuy,
komandinius saitus. Pagilinsiu angly kalbos zinias. Ir zinoma,
pasisemsiu saulés, egzotiniy vaizdy, geros energijos ir
motyvacijos dirbti ir stengtis bibliotekos labui. :)

KURIE PLANUOJAMU APLANKYTI
BIBLIOTEKY VEIKLOS ASPEKTAI LABIAUSIAI
DOMINA?

Vizito metu tikiuosi pasisemti gerosios patirties is darbo su
Imigrantais patirties. Nors priimanti organizacija vykdo
formaly suaugusiujy svietimag, visgi, manau, susipazine su jy
ilgamecio darbo patirtimi bei taikomais formalaus ir
neformalaus mokymo metodais, galésime juos pritaikyti
darbui su gausia Lietuvoje imigranty is Ukrainos auditorija.
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KAIP |GYTA PATIRT] PLANUOJATE PRITAIKYTI
DARBE?

Savo kasdieniame darbe, manau, labiausiai pritaikysiu parsiveztg stipry jausmag,
kad teikiant paslaugas zmonéms, ypac imigrantams, reikia kuo maziau
oficialumo. Svarbiausia - Zmogiskas bendravimas. Zmogiskas $iltas rys$ys buvo
stiprus ir tarp musy ir mus priémusios organizacijos. Pavyzdziui, pirmg musy ir
priimancios organizacijos susitikimo dieng atvykome visos pasipuosusios,
besijaudinancios dél busimo musy prisistatymo angly kalba. Tuo tarpu ispanai
mus pasitiko kasdieniskai — be specialaus pasiruoSimo, su sportine apranga ir
kedais. Visas dienas jautéme stipry ispany rupestj musy komanda, tg ripestj
matéme skirtg ir jy mokiniams, kuriy mokymo procesg stebéjome. Nejautéme
priémusios organizacijos noro pasipuikuoti, darbas buvo atliekamas rupestingai
ir svarbiausia — Siltai. Netgi pats organizacijos direktorius kas rytg mums
visiems viré kava, vaidino. Silta, paprasta bendravima, be jokio oficialumo,
jautéme ir iS musy komandos vadovés Alginos VainilaviCienés, kuri buvo labai
svarbus elementas uzmezgant bicCiulyste su partneriais. Ji paprastai, zmogiskai
uzmezgeé kontaktg, pristaté musy komandg, tikslus ir visi pamazu atsileidome,
jtampa nuslugo. Tas Siltas, jaukus, pagarbus bendravimas — bene svarbiausia
patirtis, kg parsiveziau ir, neabejoju, taikysiu teikiant paslaugas Zmonéms. Be
abejo, parsiveziau dar daug jvairiy formalaus ir neformalaus mokymo metoduy,
pagilintas angly ir ispany kalbos zinias, tarpkulttrinés komunikacijos patirciy ir
pan., kg be abejonés, pritaikysiu darbe, bet paprastumas, pagarba ir Siluma
buriant ir ugdant bendruomenes — visgi svarbiausia patirtis.
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KOKIY MINCIY TURITE DARBO PROCESUY
GERINIMUI?

Didziausig jspudj paliko mus priemusios organizacijos -
Fuerteventuros suaugusiyjy svietimo centro darbas su
imigrantais. Stebédama jy formalaus mokymo metodus,
parsiveziau mintj, kad baty puiku, jei Lietuvos bibliotekose
buty sukurta vieninga, visas bibliotekas vienijanti sistema (ne
kaip Siuo metu esancios pavieniy biblioteky iniciatyvos),
pavyzdziui, 3 ménesiy trukmés neformalaus ugdymo ir kity
procesy sistema, kurioje ukrainieciai ar is kity saliy atvyke
imigrantai galéty mokytis lietuviy kalbos, pazinty Lietuvos
kulturg, susipazinty su kity organizacijy teikiamomis
paslaugomis imigrantams, kad jiems buty lengviau integruotis
j Lietuvos kulturg ir Lietuvos darbo rinka.
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PATARIMAI
BUSIMIEMS
DALYVIANS

KODEL VERTA DALYVAUTI?

Erasmus+ programa buty galima pervadinti — vieni pliusai (ir
jokiy minusy)! Galéciau ty pliusy iSvardyti gal kokj 1000 ir dar
vieng, bet tausojant laikg pavardinsiu tik keletg pagrindiniy: tai
puiki galimybeé susipazinti su uzsienio saliy organizacijomis,
pasisemti gerosios praktikos patirCiy, uzmegzti rysius, gilinti
uzsienio kalbos zinias (Siuo atveju angly ir ispany), susipazinti
su nauja kultura, imigranty integracijos patirtimis, pasisemti
zmogisko bendravimo patirCiy, ekspresijos kalbant pries
auditorijg, ugdyti tarpkulturinés komunikacijos jgudzius,
pagerinti vairavimo jgudzius (Siuo atveju kalnuotose vietovése,
serpantinais), gerinti komandinio darbo, ir komandos telkimo
jgudzius ir svarbiausia — pasisemti motyvacijos dirbti
bibliotekos labui :)

KOKIY PATARIMU TURITE?

BesiruosSiantiems vykti j Erasmus+ vizitus linkiu drgsos,
pasitikéjimo savimi, savo kolegomis ir gero oro! :)



Vienas didziausiy jspudziy (maziausiai susijes su darbo stebéjimu) tai vietiniy poziuris j darbg ir
zmones. Kur benueitum, ar j parduotuve, ar j biblioteka, ar kt., visur jauciamas neskubejimas ir
meilé savo darbui bei §iluma zmogui. Priémusios organlzacuos darbuotojai ripinosi ne tik
suteikdami ziniy apie savo organizacijg ir taikomus mokymo metodus, bet pasirtpino ir musy
kulturine programa, lydejo mus j muziejus, bibliotekg, archyvg, | kaInus kviete j jvairias veiklas
net savaitgaliais, ripinosi, kad kuo daugiau aplankytume ir pamatytume, vaisino jvairiais salos
patiekalais, paminéjome kartu su jais net du gimtadienius. Per tas keletg dieny taip
susibiciuliavome, kad buvo nelengva issiskirti.
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kuris noriai pasakolo apie salos gyvenimg, jos zmones, sklrtumus su Lietuva. j uzrasy knygute jIS
nupaise mums trijy dieny marsrutus, kg vertety aplankytl ir pamatyti saloje. Jis taip pat
akcentavo, kad sioje saloje zmones labai vertina vieni kitus, létumg ir savo darbg, ko is tiesy,
galime pasigesti Lietuvoje. Ir is tiesy, visoje saloje jauteme zmoniy neskubejimg ir darbo
vertinimg: pardavejos sypsojosi, sveikinosi ir palydejo maloniais zodziais; rupestingi padavejai
kalbino, rupinosi, uztat pas juos norejosi sugrjzti; muziejininkai nuogirdziai pasakojo ir aprode
eksponatus 0 gatviy slavejas - nuostabiausia - svilpavo linksmas melodijas ir soko su sluota *
Toje is pirmo zvilgsnio negyvenamoje saloje, kurioje néra nei augaly, nei gyvuny, stukso vien
plikos uolos, zmonés ypatingai vertina vieni kitus ir tai, kuo uzsiima. IS tiesy, turiu, ko mokytis.






