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SU KOKIAIS LUKESCIAIS LEIDZATES }
STAZUOTE?

Pasisemti idejy ir patirties kaip jdomiai, patraukliai ir
inovatyviai vykdyti suaugusiyjy neformalaus svietimo
veiklas. Atrasti naujy budy ir formy bibliotekos paslaugy
atnaujinimui, kurios galéty sudomint bei pritraukti
potencialius suaugusius vartotojus. Pasidalinti musy
bibliotekos patirtimi, uzmegzti partnerystes rysius su
uzsienio bibliotekomis.

KURIE PLANUOJAMU APLANKYTI
BIBLIOTEKY VEIKLOS ASPEKTAI
LABIAUSIAI DOMINA?

Kadangi mus priimanti institucija Suaugusiyjy mokymo
centras Fuerteventuroje, mane labiausiai domina jy
inovatyviy metody taikymas ir geroji patirtis rengiant bei
vedant suaugusiyjy Svietimo programas.






KAIP |GYTA PATIRT] PLANUOJATE PRITAIKYTI
DARBE?

Suaugusiyjy svietimo centre didelis démesys skiriamas imigranty is Afrikos ir
Kity Saliy socialinei integracijai j visuomene, kad jie jaustysi pilnaverciais salos
gyventojais. Mokoma ispany kalbos, nes kalbos mokéjimas yra svarbus kriterijus
darbo paieskos procese. Taikomi jvairus mokymo metodai bendryjy
kompetencijy, informacinio rastingumo, kritinio mgstymo ir kt. ugdymui.

Kadangi Lietuvoje gausu karo pabegeliy is Ukrainos, mobilumo metu jgyta patirtj
buty galima pritaikyti jy integracijai j visuomene: taikant matytus metodus padéti
jiems pazinti vietos istorijg ir kulttrg, ugdyti kompiuterinj bei informacinj
rastinguma, suteikti pagalbg darbo paieskos procese, padéti suprasti ir iSmokti
lietuviy/angly kalbg, kt.

Drgsiau jausiuosi darbe bendraudama su anglakalbiais bibliotekos
sveciais/lankytojais, nes mobilumo vizito metu buvo pagerintos asmeninés angly
kalbos zinios ir komunikavimo jgudziai. Pirmg kartg angly kalba teko pristatyti
Silutés rajono savivaldybés F. Bajoraicio vie$aja biblioteka ir joje vykdoma
neformalig suaugusiy Svietimo veiklg. Ateityje Si patirtis suteks daugiau drgsos
viesojo kalbéjimo ir pranesimy rengimo metu.
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KOKIY MINCIY TURITE DARBO PROCESUY
GERINIMUI?

Visada palaikyti draugiskg atmosferg komandoje. Daugiau
pakantumo ir tolerancijos kolegoms, komandos nariams.
Skatinti juos veikti, bandyti kazkg daryti ir nebijoti klysti.
Neteisti ir nekritikuoti uz padarytas klaidas, dazniau pagirti
ir drgsinti, pozityviai bendrauti.

Pritaikyti imigranty socializacijos patirtj musy bibliotekoje
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KODEL VERTA DALYVAUTI?

Pirmiausia, mobilumo vizito metu su uzsienio partneriais
bendrauji tik angliskai, todel pagerini savo angly kalbos
jgudzius. Grjzus namo pradedi drgsiau kalbeti angliskai ir
tai motyvuoja toliau tobulinti savo kalbéseng, tarima ir
zodyng. Taip pat uzsimezga draugiski rysiai su uzsienio
partneriais, jgyji patirties, pamatai taikomus darbo
metodus, susipazjsti su tos salies socialiniu bei kulturiniu
gyvenimul.

KOKIY PATARIMU TURITE?

Svarbu nepamirsti veztis ne vieng komplektg
reprezentaciniy dovanéliy su savo jstaigos, krasto ar
Lietuvos atributika. Ne visur jprasta dovanoti atminimo
dovanéles, bet tai grazus ir jsimintinas padekos zenklas.
Batina jsidéti patogiag sportine avalyne. Zinoma, kartu
pasiimti pozityvumag, gerg nuotaikg ir iSnaudoti visas
priimancios institucijos siulomas galimybes.



PATI NUOSTABIAUSIA MOBILUMO
KOMANDA (DALYVIAI +
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POZITYVUMO IR PAKILIOS
NUOTAIKOS © DIDESNE
MOTYVACIJA DIRBTI IR
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